Precarieta, neoborghesia e nuova politica « di Luca Bolngnini*

Una grande coalizione generazionale

® UEST] CIORK assistiamo, curiosi e sorpresi, alle rivolte stu-

tentesche di Pargl contoo il contratto di priomo impiego. Foied

amici e colleghi, madiamente under 35, si compiscciono e in

aleund casl esultano. Sperano. Che areivi qui da nod, che la
" protesta sl allarghi, che Nopposizione alla precarietd si forti-
fichi. Mi parmetta di mon con ividera appisno queste pogizio-
ni. e riluneio con un'analisi ferse Tuor dal core, ma sincera,

Ci suno due aspetti che rappresentana gli eventl francesi, & md
appaiono {0 almenn li sento) antitetici fra loro, II primo preoc-
ripa & mi samhra investive un ragionamento politico pli vasto.

1 secende, in prebabile sccordo con quanto legeo In questh
giorni @ con entusissmo ded pit, mi di invece fiducia.

Inznmme, nells proteste parigine vedo molti 1ati, perecchi ne-
gativi e solo aleunt positivi.Parto dal primo aspetto, quells
preccoupants: le nuove generaziond, che lottano mosse :I.aﬂa ?cm-
carieth, contro chi stanno combattendo? Con quali abiettivi?
Valendo ottensers quali risultati? Sono necessaria aloune rifles-
siond, perche ho timora g stia shafﬂ amdo bersaglhio,

La pracarieta. il fatto cioé che il lavoro sia divenuto instabile
g che i molth cash venga deammaticamente meno per cris di in-
tari sistemi industriali, & un effetto di cause complesse o spesso

enormi. (Juests cansa si compongonn, par la love mesgior parte,
di elermenti oggettivi macrescopicd & non casi dipendenti dal di-
ritio del lavoro, dai contratti, in ultima analisi dai desidari, Per

egenri o, B fatto che una fabibrica di magliette in Veneto o in Pro-
VETTA [OT 7ioni pitcome una volta non deriva tanto dalla cat-
tiveria delle politiche lavaristiche dei governl (che non hanno fo-
raggiato casse integraziond o fEvorito posti fissi) bensi dalle in-
vasioni di mercaio operate con niensith crescente ¢ & costl strac-
clati dalle tigri asiatiche.

Alteo ssempic: il fatta che un lavoratom non possa pil ambi-
ra al posto fisso deriva da una Iogics oggettiva (per quanto co-
dale) che fisiede nella rapidith con cuf cambiano i cicli, nella pa-
lese nacessita di rinnovo continuo dells conoscanze e delle
competenze, nell avanzamento velocissimo delle nuowve tecno-
]uillu. Cruesta mobdlitd incessants & un volto fsielogicn - ahinag

lls societh complesss in cui viviemo & viviemo, pisceia o non
placcia, E non dipende, almeno nei suol caratterd pit massiod,
dall'intervento di un pictolo staterello o di un insiems di state-
redli al centro del globe in materia di politiche gioslavoristiche,

E la globalizzezione, & non possiamo farci niente, Il giovane av-
vocato di Roma non compete semplicemente con altrl avvocati
di Romau: compete con le firme internazionali con sede a Boma,
Limprenditore ¢ il dipendeste di uns fabbrica di tessati in Pie-
monte non competono con le industrie lombarde o plemontesi,
competann con il mondn, @ se non vineono |'ezienda chinde. Li-
cengisto ['imprenditore, licanziato il dipendents (prima que-
st ultime, gia, ma @ solo questione di tempo).

Eccoche contastars i governi & I'Europa su tals piano mi sem-
bre poco realistico e oggettive, & molto chiassesamente inutile.
Con questo — lo dico perché sento |a rabbia di chi ste leggendo
e eride me ne sia dimenticato — non scorde affatto Futilit e i
bunn sensa di regols di welfsre e tributarie intelligenti, assolu-
tarnemte da attoare, come la previsione di validi ammortizzato-
ri znciali [che non dissuedano dal lavero impigrendo le persone
con forme assistenziali. ma nemmens irasforming la it in
dramma esistenzitle] o come la fiduzione dell' impatto fiscals sul
lavoro o tempe indelerminato, penalizzande, dalla prospeitiva
del datore, la assunsioni a progetto o a scadenza.

Ma sono rimedi relativl, che applicati a wy paziente mori-
hondo equivalgono alla somministrazione dell’aspiring. Anda-
ce o piazes per chiedere Paspiting mi sembra un chumomss er-
rore di valutazione. Servono gli antibiotici, 8 anche forti. Miren-
do conto che Vantibiotico sia farmacs pit complesso, e non fa-
rilmente traducibile in slogan.

E' necessario analizzare nello specifico le gravi responsabilita
dei governi @ dell’Europe e soffermarsi sul caso italiano che &
ez gddiritiura peggio.

1 — Assenza di politiche settorisli. De decenni mancano go-
werni in grado diviFormans i sistemi industriali delle vecchie po-
tenza auropes {solo la Germania ha fatto e sta facendo passi im-
portantl in gquesta direzione e non a caso & avanti nell'export]. E
inutibe tagliare sse, Aoonoscer: integraziond, garantine post fis-
5i zenza seri incentivi alls trasformazions dsl&u duzinne, se-
gando i rama secchi ¢ favorendo § nuevi mercati futuribili, Un si-
stama economico vive e fiorisce se & competitivo, & compatitivo
s produce bend o servizs miglion o eguivalenti a quelli uEt:.rLi dia-

gli altri concorrenti. Se no, muore, & non o sono contratt col-
lettivi o tutele che tengano,

2 — Aszganza di libaralizzazioni. Da almeno dieci annd &1 & ca-
Pilﬂ che Blsogna libernre do rnnnl:lpuii, vincoli e caste le libere

ufessioni (gl ordinil} e i grandi settori come energia e le te-
ecomunicazioni. Significa moltiplicare esponenzialmente le
iniziative dei privati, innescando un meccanismo ossigenants e
indispensabile per il rilancio

3—Assenza di politiche giovanili. Una legislazione inadeguata
non motiva le nuove generaziond alla creazions d'impresa, non
abuta, E assclutamente stupido riconoscere solo sgravi fiscalia
un giovane che desideri fare impresa: servono gli stroment] per

far iniziara, & questi strumentl sona § fondi di garanzia, i finan- |

ziamenti agevolati, sono un sistema bancario eumpen che ven-

ge costretto dail governi e tenere conto delle nuove idee im-

prenditoriali & a comportarsi in maniera moderna negli investi-

menti. Solo i pit giovani hanno 'energia e ls capacita di sogna-

Te che veraments — lo dico da imprenditors di ventised anni -
nesono consantirci di costruire un nuove tessuto economico
nzlonante in Europs.

Perchié allora sprecars un'imponente manifestazione politica
neogenarazionale in proteste su temi non fondamentali e se-
comdari? Ma sopratiolte, perché non dusciamo ad appassionar-
ci ai grandi temi, alle grandi riforme, alle guestioni che stanno
alla base dei veri problemi e alle soluzicni serie per risolverli?
Senza questa passioni, anche il contratto di primo impisgo con-

ter come il due di picche, di fronte alla desertificazione della ||

nostra societs.

La gituazicne italiana & ancora plic tragica: a proposito di in-
tarvento risanatore dall’economia da parte dello Stato, & bene ri-
cordar del nostro debito pubblico al 108 per cento sul Pil, in
crescita, Tanto per capirci, la Francia naviga intorno al 64 per
cento. Immaginate un padee di farniglia che guadagna mille eu-
o al mese o deve pagare due mils euro al mese di mutuo. Satte-
cento euro (del suol 1000] vanne a coprite neppare interamen-
fur ]a quota interessi del debdto, il debilo cresce, & con s miseria
i 30 evro non restano soldi alls famiglia ure per cambiare
un pannolone al Gglio. Altro che aiuti dallalto, il nostro Stato i
sull'orlo dells bancaroita

In guesto simpatics contesto, sento dive con forza e rabbia che
non & giusto esgere precari. Bene, e che cosa & giusto in una sif-
fatta “glungla™? Da quale entits suprema ci sttendiamo la carez-
za # il sostegno? Ritorniamo al sann realismo di chi nel dopo-
guerra §i & rimboecato le maniche, Mon & giusto laurearsi e non
avere garantito un lavoro? 5i, é crudele purtroppo, e allora? Per-
ché, ara forse glusto essers laareat] negll anni trenta & non avers

i soldi per mengiare un pezzo di cioccoluto? Era giusto avers Ja
laurea e morine ammazzati dauna pallotiola di piombo in Ris-
sig¥ Odio la guarra e adoro la riforma che oi ha liberato della le-

va, ma provate a parlam con | nostel nonnd & giuste e inglusto,
E pui ginsto essere madic ma vendere fazzolatti al semaforo, per-
ché emigrati dal Congo o dal Maroceo? B giusto aprive fratti-
vendoli anche sa si & ottenuts una laures a Londre emigrando dal
Pakistan? B ghusto moriee 41 fame a duemila ki da Roma?
Credo che of soccorra qualla calebre poesie di Fried, forzan-
dola un poco: la situazione & quel che &, Un fottivendolo &
un‘impresa. I rischi dei levoraton dipendenti sono ormai gli stes-
s sofferti da quelli autonomi. Conviene darsi una mossa, Non gi
tratta di givstizia o ingiustizia, ehbandoniamo queste cetegoria.
Faccio un ag:p-&]lu a tutth nod under 33, destinall spero [secondo
Ia felice definizione di Bonomi) a diventere 1a ne esia del
tergo millennio: pii sereth nellindividuazione dej Lerih pard-
mari, pill passione, pii: coraggio e pii Dninmlgimenr.u sui gran-
di termni, pri maniche rimboccate. Meno proteste sui temmi relati-
vi @ secondari, meno in, meno stetus symbol, meano titoli,
E qui arrivo al secondo aspetto, quello posttivo, quello che co-
mumngue mi d fiducia. La necessith di avers giovani consapevali
s organizzati, che si costitubecans soggetio politico (frascendon-
do I divisioni praconfazionste che ci sono imposta dalle sttos-
Ii, inadeguate ¢ vecchie forze politichs) & al centro dei nostri
obiattivi da anni. Quells piazes Ennaui sono, malgrd fout, un sin-

oo di lio, di attivazione, di presa di coscienza ¢ di im-.

pezno civile da a dei giovani-adulti.

Correggiamo il tire sul contenuti ma andiamo avanti: serve una
grande coalizione generazionale, per il deambio sutentico & de-
macratico dei nostri decadentissimi Peesi europei.
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